
DJEČJI VRTIĆ SEGET

ULICA HRVATSKOG KRIŽNOG PUTA 3

SEGET VRANJICA

21218 SEGET

Vranjica, 07.listopada 2025.g.

KLASA:112-01/25-01/4

URBROJ:2184-3-5-2-25-1

Na temelju članka 26. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97; 107/07 , 94/13 i 
98/19) Upravno vijeće Dječjeg vrtića SEGET, na svojoj 24.sjedniciodržanoj 30.09.2025.g., donosi 
odluku o raspisivanju natječaja , 

NATJEČAJ 

      za radno mjesto:

1. POMOĆNIK ZA DJECU S TEŠKOĆAMA U RAZVOJU - 2 izvršitelja/ice na određeno 
vrijeme s punim radnim vremenom 

 Uvjeti:

 Prema Zakonu o predškolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19), Pravilniku o 
vrsti stručne spreme stručnih djelatnika te vrsti i stupnju stručne spreme ostalih djelatnika u dječjem 
vrtiću (NN 133/97) i Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Dječjeg vrtića SEGET- Seget 
Vranjica.

 Uz prijavu na natječaj kandidati prilažu

:  Životopis

  Dokaz o stečenoj stručnoj spremi

 Dokaz o hrvatskom državljanstvu

  Potvrda o radno pravnom statusu/elektronički zapis sa HZMO, ne starija od dana objave natječaja

  Dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno čl.25 Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju(ne starije od mjesec dana):

 a) Uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (čl.25.st.2.;ne starije od 
dana objave natječaja)

 b) Uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi prekršajni postup. (čl.25.st.4.ne starije od 
dana objave natječaja)

 c) Potvrda Centra za socijalnu skrb (prema mjestu stanovanja) da kandidatu/inji nisu izrečene zaštitne 
mjere iz čl.25.st.10. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju ne starija od dana objave natječaja

 

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti osobno u roku od 8 dana od dana objave natječaja 
na adresu:



 Dječji vrtić SEGET, Ulica hrvatskog križnog puta 3, Seget Vranjica, 21218 Seget Donji

Sa naznakom“ ZA NATJEČAJ POMOČNIK ZA DJECU S TEŠKOĆAMA U RAZVOJU“.

 Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 
98/19, 84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, 
broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 
98/19), članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, 
broj 84/21) te članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), dužan se u prijavi na 
natječaj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.

 Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, osoba iz članka 102. stavaka 1. – 3. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine, broj 121/17, 98/19, 84/21) koji u trenutku podnošenja prijave ispunjava uvjete za 
ostvarivanje toga prava dužni su uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz natječaja te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zapošljavanju 
priložiti sve potrebne dokaze dostupne na poveznici ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

 Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natječaj 
dužan je, pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz 
koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o tome na koji način je prestao radni odnos.

 Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, osoba iz članka 48. stavaka 1. – 2. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) koji u 
trenutku podnošenja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava dužni su uz prijavu na 
natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja te ovisno o kategoriji 
koja se poziva na prednost pri zapošljavanju priložiti sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici ministarstva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

 Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natječaj dužan je, pored dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o 
invaliditetu smatraju se javne isprave na temelju kojih se osoba može upisati u očevidnik 
zaposlenih osoba s invaliditetom iz članka 13. navedenog Zakona.

Obavijest o izboru kandidata objavljuje se na oglasnoj ploči i web stranici vrtića za što svi kandidati 
daju suglasnost dostavom prijave na natječaj. Danom objave obavijesti o izboru svi kandidati se 
smatraju obaviješteni o ishodu natječajnog postupka, a vrtić nije dužan vratiti natječajnu 
dokumentaciju prijavljenim kandidatima putem pošte. Kandidati koji su se prijavili na natječaj mogu 
svoju dokumentaciju osobno preuzeti u vrtiću u roku od mjesec dana od dana objave obavijesti , a u 
protivnom će se dokumentacija uništiti. 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843


Prijavom na natječaj kandidati su izričito suglasni da vrtić kao voditelj zbirke osobnih podataka može 
prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podatke u svrhu provedbe natječajnog postupka sukladno 
zakonskim propisima. 
Prije zaključenja ugovora o radu izabrani kandidat dužan je dostaviti vrtiću potrebnu natječajnu 
dokumentaciju u izvorniku ili ovjerenoj preslici. 

NAPOMENA: Ovaj natječaj je objavljen na oglasnoj ploči i mrežnim stranicama Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje i oglasnoj ploči i mrežnoj stranici Dječjeg vrtića SEGET, Seget 
Vranjica, dana 08.10.2025.g. i traje do 15.10.2025.g.

RAVNATELJICA

Snježana Mlačić


