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GODISNJE 1ZVIESCE O OSTVARIVANJU PLANA | PROGRAMA RADA
DJECIEG VRTICA ,TRATINCICA“ U PEDAGOSKOJ GODINI 2021./2022.
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vrti¢a , Tratincica”, na sjednici odrzanoj u rujnu . 2022. godine, donijelo je sljedecu:
ODLUKU

I. Usvaja se lzvjesce o radu Djecjeg vrtica , Tratincica” za pedagosku godinu 2021./22.
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Predsjednica Upravnog vijeéa: Andelka Suci¢, dipl.iur.
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1. UVOD

Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje, od objave 2014. godine, postao
je ishodiSte razvoja odgojno obrazovne prakse i kurikuluma svih vrtica pa se tako i DV
JIratinéica“, svake godine sve viSe, poceo uskladivati s njegovim zahtjevima. Postupno,
sustavno i timski provodili smo planiranje i ostvarivanje rada Vrti¢a primjenjujuéi polazista,
vrijednosti, nacela ciljeve koncepcije Nacionalnog kurikuluma. Kontinuirano smo unaprjedivali
odgojno-obrazovnu praksu i razvijali kurikulum prema svojim prostorno-materijalnim i
kadrovskim uvjetima, interesima djece i roditelja te Sirem drustvenom kontekstu u kojem DV
JTratinéica” djeluje. Nasa vizija izgradnje kurikuluma modernog vrtiéa razvija se u suradnji sa
djecom i njihovim obiteljima, odgojiteljicama, ravnateljicom, pedagoginjom te lokalnom i

Sirom drustvenom zajednicom prema kojoj je nas vrti¢ otvoren.

Cilj djelatnosti predskolskog odgoja i obrazovanja je o¢uvanje tjelesnog i mentalnog zdravlja
djeteta, poticanje cjelovitog razvoja svih funkcija, sposobnosti i mogucnosti, a u skladu sa
suvremenim znanstvenim spoznajama, zakonitostima djecjeg razvoja i njegovim stvarnim
moguénostima. Takav cilj postizali smo osiguravanjem uvjeta i kvalitetnog zajednickog Zivljenja
djece i odraslih te razvoja aktualnih i potencijalnih funkcija i sposobnosti djece. Kontinuirani
proces odgojno obrazovne prakse realizirali smo prateéi godisnji plan i program rada djecjeg

vrtica za tekucéu pedagosku godinu.

2. USTROJSTVO RADA

Ustrojstvo rada djecjeg vrtica ,TratinCica” Seget Donji vodi se potrebama zadovoljavanja skrbi
nad djecom ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja sukladno zakonima i pravilnicima
predskolskog odgoja i obrazovanja® kao i temeljem dokumenata ustanove?. Do kraja pedagoske
godine 2021./2022. u objektu ,Tratincica” odgojno-obrazovne programe s djecom ostvaruju
odgojiteljice i pedagoginja. Cetiri odgojiteljice zaposlene su na neodredeno puno radno

vrijeme te pedagoginja na pola radnog vremena. Dvije odgojiteljice su u cjelodnevnoj skupini,

! (zakon o predskolskom odgoju i naobrazbi NN, 10/97, /107/07, 94/13, 98/19; Programsko usmjerenje odgoja i
obrazovanja predskolske djece MPK 7/8, 1991; Drzavni pedagoski standard predskolskog odgoja i naobrazbe, NN,
63/08, 90/10; Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje NN, 5/15)
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a po jedna u dvije poludnevne skupine. Odlukom Osnivaca, a zbog povecanog opsega posla i

pruzanja podrske djeci s potesko¢ama, tri odgojiteljice rade na odredeno vrijeme. Otvaranjem

maticnog objekta, bit ¢e raspisani natjecaji za upotpunjavanje radnih mjesta, sukladno

DrZzavnom pedagoskom standardu i Pravilniku o vrsti strucne spreme strucnih djelatnika te vrsti

i stupnju struc¢ne spreme ostalih djelatnika u djecjem vrticu.

Tablica 1: pregled raspodjele djelatnika u DV “Tratincica“

Redni broj Radno mjesto Broj izvrsitelja

1. ravnatelj 1
2. pedagog 1
3. odgojitelji 4
4. odgojitelji zbog poveéanog opsega posla 3
5. racunovodstveno-administrativni djelatnik 1
6. pomocéno — tehnicki djelatnici 4

UKUPNO 11

Radno vrijeme predSkolske ustanove i odgojno-obrazovnih djelatnika organiziralo se prema

Drzavnom pedagoskom standardu predskolskog odgoja i naobrazbe, a uskladeno je s duzinom

trajanja programa i uocenim potrebama roditelja upisane djece. Djecji vrti¢ ,Tratincica” u ovoj

je pedagoskoj godini bio otvoren svakim radnim danom od 6 sati do 21 sat.

Tablica 2: radno vrijeme vrtica

* vrtic je otvoren
svakim radnim danom PONEDJELIAK UTORAK SRUEDA CETVRTAK PETAK
od 6:00 - 21:00 sat
10 - SATNA
SKUPINA 6:00-16:30 6:00-16:30 6:00-16:30 6:00-16:30 6:00—-16:30
6 — SATNA
7:00 - 13:00 7:00-13:00 7:00-13:00 7:00 —13:00 7:00-13:00
JUTARNJA
6 — SATNA 13:30 -
13:30-19:30 13:30-19:30 13:30-19:30 13:30-19:30
POSLIJEPODNEVNA 19:30




Pedagoska godina 2021./2022. zapocela je 1. rujna 2020. godine. Redovite programe pohadalo
je 87 djece rasporedene u jednu cjelodnevnu skupinu i dvije poludnevne odgojno-obrazovne
skupine. Zbog povecdanog broja djece, a do izgradnje novog objekta, opcina Seget i ove
pedagoske godine zaposljava po jednog dodatnog odgojitelja u svaku skupinu kako bi se
zadovoljile individualne potrebe svakog djeteta. Program predskole pohadalo je 30 djece. U
pedagoskoj godini 2021./2022. provedeno je 250 sati programa predskole. lako smo
predvidjeli 10% od ukupnog broja sati za provedbu drugih aktivnosti izvan ustanove (posjeti,
izleti, kulturne priredbe, zdravstveni i sportski programi), zbog novonastale situacije
uzrokovane COVID-19 pandemijom, mnoge se aktivnosti nisu mogle realizirati. Program

predskole provodio se tijekom:

a. jutarnjih sati u okviru 10-satnog i 6-satnog programa,
b. poslijepodnevnih sati u okviru 6-satnog poslijepodnevnog programa,
c. poslijepodnevnih sati za djecu koja ne pohadaju redovite vrticke programe, u

razdoblju od 1. listopada do 31. svibnja.

Tijekom svibnja i lipnja odgojitelji su, kao i svake godine, proveli ispitivanje potreba roditelja
koje se odnosi na boravak djece u vrtiéu tijekom ljetnog perioda. Nakon prikupljenih podataka
formirala se skupina za ljetno deZurstvo i ljetni raspored rada djelatnika. Tijekom cijele

pedagoske godine ustrojstvo rada bilo je postavljeno sukladno potrebama nasih korisnika.

Radno vrijeme ravnateljice odvijalo se u okviru 40-satnog radnog tjedna, tako da su se
realizirali svi zadatci. Radno vrijeme pedagoga realiziralo se u okviru 20-satnog radnog tjedna

i to od srpnja 2022. godine zbog koristenja rodiljnog dopusta.

Tjedna je satnica odgojitelja utvrdena prema Drzavnom pedagoskom standardu predskolskog
odgoja i naobrazbe i iznosi 40 sati tjedno. Tjedna obveza od 40 sati za odgojno-obrazovne
radnike strukturirana je od 27,5 sati neposrednog rada s djecom na tjednoj osnovi, odnosno
5,5 sati neposrednog dnevnog rada s djecom. Tijekom 12,5 sati tjedno obavljaju se ostali
poslovi (planiranje, pripremanje, suradnja s roditeljima, permanentno stru¢no usavrsavanje,
odgojiteljska vijeca, aktivi, radni dogovori, rad u timovima i sl.), odnosno 2,5 sata dnevno.
Godisnji, mjesecnii tjedni fond sati se mijenja svakom djelatniku ovisno o broju dana godisnjeg
odmora, te se proporcionalno smanjuju zaduzZenja u neposrednom radu i u ostalim poslovima.
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3. MATERIJALNI UVIETI RADA

Djecji vrti¢ , Tratincica“” kontinuirano razvija svoje prostorno — materijalno okruzenje koje se
oCituje u raznolikosti sadrZaja, bogatstvu poticaja te osjec¢aju dobrodoslice i prihvaéenosti.
Takav prostor omogucava djeci medusobnu komunikaciju, moguénost donosenja izbora, rad s
materijalima koji im pruZaju istraZivanje i rjeSavanja problema. Putem raznolikih materijala,
djeca su zadovoljavala razlicite individualne interese i razvojne potrebe. U prostor vrtica
unosili su se materijali karakteristi¢ni za primorski (dalmatinski) zavicaj pa su djeca imala
priliku uciti putem elemenata prepoznatljivosti i iskustva kojima raspolazu i u svojoj
svakodnevnici izvan vrti¢a (npr. masline, razne biljke i cvijece, Skoljke, oblutci). Na taj nacin,

vrtic¢ je i ove pedagoske godine nastavljao stvarati svoj identitet i prepoznatljivost.

Temeljem praéenja interesa i potreba djece, a u skladu sa suvremenim nacelima i polazistima
predskolske pedagogije u svim vrtickim skupinama i meduprostorima, formirani su centri
aktivnosti. Centri aktivnosti su uocljivi djeci te su fizicki ili smisleno medusobno odvojeni.
Formiranje centara aktivnosti bilo je podloZzno promjenama tijekom pedagoske godine Sto je

ovisilo o interesima i potrebama djece odredene skupine.

OkruZenje djecjeg vrtiéa osiguravalo je uvjete za razvoj potencijala svakog djeteta kroz
primjerene sadrzaje i aktivnosti koje poticu: aktivnho ucenje, viSe razine misaonih procesa,
kreativnost, originalnost i kriticko misljenje, pronalazenje i rjeSavanje problema, prosirivanje i
produbljivanje njihovih znanja, interesa i iskustava, radoznalost i sklonost istrazivanju, razvoj
realne i pozitivne slike o sebi u ozracju vrti¢a koje poti¢e osjecaj sigurnosti, prihvaéenosti i
pripadanja za svu djecu, razvoj socijalnih vjeStina i osobina li¢nosti kroz naglasavanje
neovisnosti, samostalnosti, inicijative, u¢enja suradnji, odgovornosti, samodisciplini. Djeci su
bili dostupni materijali za odredenu vrstu aktivnosti. Materijali u pojedinim centrima ponudeni
su pregledno, logi¢no i svrsishodno Sto doprinosi kvalitetnijoj djetetovoj aktivnost. Sobe
dnevnog boravka opremane su putem ovlastenih dobavljaca, oprema je u skladu s dobi i
potrebama djece te se redovno dopunjava didakticki i potrosni materijal za potrebe djece.

Kako bi djeca mogla uspjesno uciti kroz igru, osiguravano je dobro osmisljeno, poticajno
okruzenje. Ukupan prostor djecjeg vrtica stavljen je u funkciju djecje igre te je djeci omoguéeno

slobodno kretanje i izbor materijala za igru. Prostori vrti¢a organizirani su u centre aktivnosti:



centar za gradenje, centar za likovno izrazavanje, centar za stolno-manipulativne igre, centar
za obiteljsko-dramske igre, centar za poticanje ranog Citanja i pisanja te razni centri prema
djecjim interesima i projektima koji se provode. Svaki od centara aktivnosti sadrzava materijal
za odredenu vrstu aktivnosti Sto Cini da su aktivnosti djece mnogo kvalitetnije jer su materijali
u pojedinim centrima ponudeni pregledno, logi¢no i svrsishodno. Vanjski prostor vrtica
opremljen je ljuljackom, klackalicama, dvama toboganima (ve¢i i maniji), penjalicom i
pjeséanikom koji ima mogucénost natkrivanja te djec¢jim vrtom za sadnju biljaka i istrazivanje.

Kontinuiranim investicijama u uredenje i opremanje unutarnjeg i vanjskog prostora vrtica
osigurani su vrlo dobri opéi prostorno-materijalni uvjeti koji su sigurni, uredni, funkcionalni,

primjereni potrebama djece i osiguravaju nesmetano odvijanje odgojno-obrazovnog procesa.

3. NJEGA | SKRB ZA TJELESNI RAST | ZDRAVLJE DJECE

Ocuvanje zdravlja, unapredenje zdravstvene zastite i njege djece te zdrava prehrana, izuzetno
su nam bili vazni za pravilan rast i razvoj djeteta. Cjelokupni ritam dnevnih aktivnosti, postupci
radnika i prehrana bili su prilagodeni potrebama djece. Sastavljanje jelovnika i primjenu
normativa za prehranu djece u DV-u radili smo prema Programu zdravstvene zastite djece,
higijene i pravilne prehrane djece u djecjim vrticima te Prehrambenim standardima za
planiranje prehrane djece u djecjem vrticu. Pored provodenja zahtjeva pravilnog dnevnog
ritma, zadovoljenja higijenskih i zdravstvenih uvjeta prostora, djeca su redovito boravila na
otvorenom. SadrZaji vezani uz zdravstveni odgoj ponajprije su se odnosili na razvoj higijenskih
navika i zdrave prehrane. U svim sanitarijama koriSteni su papirnati rucnici i tekuci sapun.

Preko vjezbi prakti¢nog Zivota djeca su stjecala kulturne i higijenske navike.

Zajednickim savjesnim radom ove smo godine postigli kvalitetu u ostvarivanju planiranih
zadada njege i skrbi za tjelesni rast i zdravlje djece. Prehrana je bila zdrava, raznovrsna i
pripremljena prema standardima. U svim odgojnim skupinama djeca su savladala
samoposluzivanje i upotrebu potrebnog pribora za jelo. Svakodnevno je bila vidljiva Cistoca i
urednost svih prostora i njihovo estetsko uredenje.

Ove godine, s obzirom na pandemijske okolnosti, a u skladu s preporukama HZJZ, pratila se

epidemioloska situacija. Kontinuirano se pratilo higijensko stanje vrti¢a i njegovog okolisa pri
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¢emu se vodilo racuna o opéem stanju i Cisto¢i objekta, nacinu ciS¢enja i sredstvima koja se
upotrebljavaju, nacinu dezinfekcije, zagrijavanju/hladenju i zradenju prostora, osvjetljenju
prostorija, stanju okolnog prostora vrti¢a, osobnoj higijeni radnika i djece predskolske

organizacije.

Djeci su ponudene aktivnosti radi poticanja spoznaje vaznosti Cistoce(pravilno pranje ruku),
brigom za zdravlje usne Supljine, higijene tijela, prva pomo¢, utjecaj okoline i ekologije na
zdravlje djece. Djeca su imala aktivnosti u kojima su mogla uciti o zdravlju kroz osobnu brigu.
Svakodnevno se boravi na zraku sa djecom bez obzira na vremenske uvijete(osim ekstremnih)

i na taj nacin se djecu osvjeséuje da je boravak na zraku od iznimnog znacaja za zdravlje.

Posebno se u odgoju istic¢e potreba ucenja o zdravom nacinu prehrane i odnosu prema hrani.
Prehrana je sastavljena na nacdin da se upotrebljavaju svjeze i kvalitetne namirnice
kontrolirane prema HACAP-sustavu. Potice se spoznaja djece kroz razne aktivnosti o vaznosti
tjelovjezbe i unosa povrcéa kao vaine prehrambene navike. Izrada jelovnika obavljala se u
suradnji sa kuharicom, nastojeéi pruziti djeci raznovrsnu i zdravu prehranu, sa Sto vise
sezonskog voca i povrca. Djeci je u DV ,Tratin¢ica” u svakom trenutku dostupna voda iz
aparata za vodu sa jednokratnim uporabnim c¢asicama, ¢aj (po preporukama, uglavnom od
Sipka) i svjeZze voce. Namirnice se dostavljaju redovito, svjeze su i kontrolirane. Strogo se vodi
racuna o odrzavaniju i skladistenju namirnica. Obroci se pripremaju svakodnevno, od svjezih i
valjanih namirnica. Djeca uz glavne obroke uvijek imaju domade, svjeze pripremljene mesne
juhe, salate i razlicite priloge te deserte, ovisno o sezonskome voéu (pite, Strudle,
palacinke...).MozZemo istaknuti da je vrlo visoka kvaliteta obroka i standard jela u naSem vrticu

te da je to aspekt kojega nasi korisnici doista prepoznaju.

Prema podacima dobivenim na temelju lije¢nickih ispri¢nica (informacija od roditelja)
dolazimo do zaklju¢ka da su djeca najéeSce obolijevala od respiratornih infekcija gornjih i
donjih disnih puteva. Tijekom pedagoske godine planirani su, realizirani i evidentirani sanitarni

pregledi osoblja prema zakonskim odredbama za pomocno-tehnicko osoblje i odgojiteljice.



4. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

Odgojno obrazovni rad temeljili smo na vrijednostima Nacionalnog kurikuluma za rani i
predskolski odgoj i obrazovanje i to na: znanju, humanizmu i toleranciji, identitetu (osobnom,
kulturnom i nacionalnom), odgovornosti, autonomiji i kreativnosti. Odgojno-obrazovni rad bio
je u skladu s misijom i vizijom vrti¢éa usmjerenima na ulaganje u buduénost kroz cjeloviti odgoj
i obrazovanje s naglaskom na poznavanju samog sebe, na samokontroli i odgovornosti. Svako
dijete je prihvaéeno sa svim svojim vrijednostima i poStivanjem razli¢itosti. Naglasak je
stavljen na zajednistvo medu djecom, zajednicko djelovanje djeteta s drugima (djecom i
odraslima), na percepciju djeteta kao vazinog dijela zajednice kojoj pripada. Vazno je
pomaganje starijih mladima gdje je korist obostrana, djeca su stekla bolju sliku o sebi,
samopostovanje i odgovornost.

Vrijednosti humanizma i tolerancije — kod djece su se razvijali i osjeéaji pripadnosti vrtiéu i
odgojnoj skupini. Senzibilizirali smo djecu za potrebe i prihvacanje drugih, na suosjeéanje i
empatiju.

Izgradnji osobnog kulturnog i nacionalnog identiteta pridonosili smo prilagodenim
aktivnostima kojima se obiljezavaju vjerski blagdani, drzavna i regionalna kulturna bastina i
tradicija, a u skladu sa suvremenim potrebama. Odgojiteljice posebno njeguju vaznost
roditeljskog utjecaja i obitelji kao zastitnog ¢imbenika.

Odgovornost djece prema materijalnom okruzenju, prema sebi samima i drugima provode se
kroz aktivnosti iz svakodnevnog Zivota (serviranje, pospremanije, ¢iséenje).

Odgovornost prema sebi razvijali smo poti¢uci samostalnost; da se djeca sama izuvaju,
obuvaju, presvlace, spremaju svoje stvari, da budu samostalna u obavljanju higijenskih
potreba te da razvijaju zdrave navike kao $to su pravilno pranje i brisanje ruku nakon upotrebe
toaleta te prije i poslije obroka. Osim odgovornosti prema stvarima, djeca su ucila i
odgovornost prema prostoru na nacin da su Cistili sobu dnevnog boravka prije jela i nakon igre
te pospremali posude nakon jela OdrZavani su sastanci strué¢nog tima na kojima se raspravljalo
o nadolazec¢im dogadanjima, aktualnim problemima, te na¢inima na koji rijesiti te probleme.

Provodili su se inicijalni razgovori s roditeljima novoupisane djece.

Nas se vrti¢ moze pohvaliti visokom angaZzirano$éu odgojiteljica u kreativnim i dramskim
projektima koji se provode tijekom cijele godine. Takvi projekti pruzaju djeci model za poticanje
vlastite kreativnosti i usmjeravaju ih na slobodu izrazavanja i demokratizaciju vlastitih misli.
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Djeca su pod vodstvom svojih odgojiteljica osnaZivana u svojim kreativnim i glumackim
sposobnostima u kojima se posebno njeguje razvoj samopouzdanja djeteta, kriticko
promisljanje i mogucnost izraZzavanja stavova, moguénost mijenjanja i prilagodavanja vlastite
okoline u kojoj dijete aktivno sudjeluje. Odgojiteljice provode aktivnosti sukladno mikro i
makro planiranjima pa se tako, sukladno godisnjim dobima i dijelovima pedagoske godine,
obiljezavaju se praznici, vjerski blagdani, organiziraju izleti i druZenja izvan vrtica, ali i djecje
priredbe povodom pocetka i kraja pedagoske godine u kojima se u potpunosti ogleda rad i
predanost odgojiteljica naseg djecjeg vrtica. Motiviranost djece je na vrlo visokoj razini, a
dodatno je potaknuta kostimografijom i scenografijom priredbi u kojima postaju glumci
izmastanih svjetova, bajki, prica, ali i pripovjedaci svojih veselih vrti¢kih dana.

Roditelji su dobivali uvid u svakodnevnicu svojeg djeteta te vidljiv napredak u socijalnim i
verbalnim vjeStinama te kognitivni i psiholoski razvoj djeteta sukladno epidemioloSkim

preporukama HZJZ-a (mailovima, putem drustvenih mreza, Whats-App grupe za roditelje).

5. STRUCNO USAVRSAVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH DJELATNIKA

Cilj stru¢nog usavrsavanja djelatnika ogleda se u stjecanju suvremenih teorijskih i prakti¢nih
znanja, vjestina i navika koje ce biti pedagosko — psiholoska i didakticko — metodicka podloga
za kvalitetno i fleksibilno provodenje programa u skladu s individualnim potrebama djeteta i

roditelja.

Zadaca stru¢nog usavrsavanja je u skladu s principima cjelozivotnog ucenja. Odnosno sustavno

i kontinuirano razvijati postojece kompetencije odgojno-obrazovnih radnika

6. SURADNJA S RODITELJIMA/SKRBNICIMA

Kako bi omogucili optimalni rast i razvoj svakog djeteta, tijekom ove pedagoske godine
ostvarena je kvalitetna komunikacija s roditeljima gdje ih se poticalo na aktivno ukljuéivanje u
odgojno-obrazovni proces, prihvacajuéi zajednicke ciljeve i odgovornosti u tom procesu. U
dje¢jem vrticu ,Tratincica” roditelji/ skrbnici djece i ¢lanovi obitelji ukljucuju se u zajednicko
donosenje odluka vezanih uz razvoj, u¢enje i socijalni Zivot djece u grupi. Ostvarena je otvorena
i podrzavajuca klima u kojoj se roditelje/ skrbnike prihvaca kao partnere i ravhopravne ¢lanove

vrtiéa te su tijekom cijele pedagoske godine bili aktivno ukljuceni u rad djeéjeg vrtiéa. Upravo
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ovakva suradnja pokazala se proteklih godina izrazito pozitivnom i kvalitethom pa je

nastavljamo nadopunjavati i u budu¢em radu.

Djecji vrti¢ je aktivno provodio razli¢ite oblike suradnje kao $to su: svakodnevne informacije,
individualni razgovori (u skladu s epidemioloskim preporukama), dva roditeljska sastanka
(zbog preporuka, nije se uspjelo realizirati vise), pomo¢ u prikupljanju materijala, priprema i
izrada plakata nacinjenih u obiteljskom okruZenju, a prezentirani od strane djeteta u vrticu. U
svim odgojno-obrazovnim skupinama bila su zastupljena podrucja koja prate ritam
ostvarivanja plana i programa skupine, dogadanja u vrticu/ skupini, razvojna postignuca
skupine. Pomodu razlicitih oblika dokumentacije roditeljima se omogucio uvid u tijek i smisao
razli¢itih odgojno-obrazovnih aktivnost u ustanovi, koje su vazne za razumijevanje nacina na
koji dijete uci, kako se koristi pojedinim materijalima, kako suraduje s drugom djecom i
odgojiteljima ili pak uvid u djetetove interese. Odgojiteljice su brizno vodile razvojne mape
djece, a djeci koja su Skolski obveznici, iste su urucene na zavrsnoj svecanosti. Djeca su putem
razvojne mape roditelju imala mogucnost prezentirati aktivnosti u kojima su sudjelovala,

kakvo iskustvo su stjecali i $to im je odredena aktivnost znacila.

Tijekom cijele pedagoske godine, u optimalnoj mjeri, roditelji su bili informirani o potrebama i
napredovanju svakog djeteta te obavijeSteni o potrebama odgojno-obrazovnog procesa.
Takoder, roditelji su upucivani na zahtjeve koji se postavljaju pred djecu u specificnim
periodima razvoja (npr. adaptacije, pripreme za Skolu). Takoder, roditelji su poticani na rad s
djecom i tijekom ljeta. Roditeljima se snazno isticao znacaj u radu s djecom u godini prije
polaska u Skolu, a samo predskolsko druzenje je uprili¢eno zavrsnim druzenjem.
Tijekom pedagoske godine se osmislio niz aktivnosti kojima se Zeljelo:

e prikazati roditeljima postignuc¢a djece u vrticu,

e prikazati i obrazloziti kurikulum vrtiéa i oblike rada s djecom,

e razvijati uzajamno povjerenje,

e ostvariti povezivanje u cilju uskladivanja odgojnih utjecaja roditelja i vrtiéa,

e bolje upoznavati razli¢itosti u razvojnim potrebama djece,

e uvazavati i primjenjivati nacelo multikulturalnosti i u tom smislu tradiciju, kulturu,

obicaje obitelji iz kojih nam djeca dolaze,

e uskladivati rad vrti¢a s potrebama roditelja (radno vrijeme, dezurstva),
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e doprinositi cjelokupnoj kvaliteti rada vrti¢a putem prisutnosti predstavnika roditelja
kao ¢lana Upravnog vijeéa vrtica,

e razvijati i jacati veze na relacijama roditelj — dijete — vrti¢ putem razli¢itih oblika
druZenja i radionica (proslave znacajnih datuma, radionice, boravak roditelja u vrticu),

e razvijati pozitivnu atmosferu putem zajednicki ostvarenih manifestacija (priredbe,
predstave, sve¢anosti),

e jacati kompetencije roditelja putem razli¢itih radionica za roditelje kojima su nositelji

odgojitelji, pedagog ili ravnatelj.

7. SURADNIJA S VANIJSKIM USTANOVAMA

Djecji vrti¢, kao sastavni dio drustvenog okruzenja, vazan je ¢imbenik funkcioniranja drustva.
Ostvarivanje ciljeva odgojno-obrazovnog rada nije moguce bez raznolike i sveobuhvatne
suradnje vrtiéa s lokalnom i Sirom drustvenom zajednicom, kao i s vanjskim ustanovama koje
nude mogucénosti unapredivanja kvalitete rada s djecom i roditeljima, kao i stru¢na

usavrsavanja svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa.

Suradnju s vanjskim ¢imbenicima ostvarivali smo u svrhu zajednic¢kog oblikovanja procesa
odgoja i obrazovanja unutar naseg programa, s ciljem realizacije aktivnosti, dobivanja
savjetodavne i materijalne potpore za razvijanje i unapredivanje rada. Imali smo dobru
suradnju s osnivatem — opcinom Seget Donji u potrebama zadovoljavanja materijalnih potreba
vrti¢a i dobivanja savjetodavne pomodi te Agencijom za odgoj i obrazovanje radi strucne
potpore, dobivanja smjernica za rad i ostvarivanja stru¢nog usavrsavanja djelatnika. Suradnju
smo ostvarivali i sa drugim vrti¢éima. Radi ostvarivanja nacela kontinuiteta u odgoju i
obrazovanju vrti¢ je suradivao unutar razine sustava odgoja i obrazovanja - sa osnovnom
Skolom u Segetu Donjem s ciljem uskladivanja zajednickog djelovanja usmjerenog na djecu
(predskolce) i njihovu dobrobit. Ostvarivanje programa temeljili smo i na uc¢enju izvan vrtica,
prvenstveno na mjestima koja su mogla obogatiti djeje doZivljaje i iskustvo te zadovoljiti

njihove interese (kazalista).
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8. ZAKLJUCAK

Djecji vrtié¢ ,Tratincica®, svojim odgojno-obrazovnim radom predstavlja osnovu za kvalitetan i
cjeloviti razvoj te djeci omogucava: osjecaj pripadnosti kojega stalno razvijaju u svojim
skupinama, razvoj samostalnosti i vodenje brige o sebi te pruzanja pomodéi drugima,
moguénost donosenja odluka, sudjelovanje u donosSenju zajednickih, grupnih pravila. Djecji
vrti¢ djeci pruza potporu u razvijanju vlastitih iskustava i znanja, potice Zelju za uéenjem te
njihovo dijeljenje s drugima. Usmjerava ih na pozitivno reagiranje na vanjske poticaje i na
razvijanje kulturnog i odgovornog (prihvatljivog) ponasanja. Potice razvoj pozitivnih stavova

prema Zivotu, osobnom zdravlju i prirodnom okruzenju.

9. ZAVRSNE ODREDBE

Godisnje izvjesce o ostvarivanju plana i programa rada djecjeg vrti¢a , Tratincica” za pedagosSku
godinu 2021./2022. usvojilo je Odgojiteljsko vije¢e na svojoj sjednici u rujnu 2022. godine na
prijedlog ravnateljice.

Temeljem ¢1.56 Statuta djecjeg vrtic¢a ,TratinCica” Seget Donji, spomenuto godisnje izvjesée o

dostavlja se Upravnom vijecu.

IzvjeSce se dostavlja :
e Opdini Seget
e Ministarstvu znanosti, obrazovanja / odjel za predskolski odgoj /putem elektronske
poste (adresa: vrtici.izviesca@mzo.hr)
e Ured Drzavne uprave u Splitsko-dalmatinskoj Zupaniji

(adresa: uduprosvjeta.ispostavatrogir@gmail.com)

e Internetska stranica djeéjeg vrtica ,Tratincica”
e Oglasna ploca

e Pismohrana

Ravnatelj: Pedagog:
Snjezana Mlaci¢, dipl.odgojitel; Maja Hrabar, mag.paed.
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